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현대오일뱅크, 대졸 신입사원 50명 채용

현대오일뱅크는 2005년 하반기에 대졸 신입사원 50여명을 채용한다고 10월19일 발표했다.

채용 대상은 2005년 8월 이후 졸업자와 2006년 2월 졸업예정자로 서류심사와 집단토론, 팀장급 및 CEO 면

접을 거쳐 최종 합격자를 가린다.

현대오일뱅크는 24일부터 28일까지 홈페이지(www.oilbank.co.kr)를 통해 서류를 접수한다.

한편, 현대오일뱅크는 2000년부터 수도권 소재 대학교를 직원들이 직접 방문해 채용내용 및 면접방법 등을 

알려주는 캠퍼스 리크루팅을 실시하고 있다.
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